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Regimento Interno FAUeD

Predmbulo Os representantes do CONFAUeD,
reunidos em assembléia, no dia 07 de Margo de
2002, apés deliberagio aprovou o REGIMENTO
INTERNO DA FAUeD com redacdo a seguir
determinada.
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TITULO | DISPOSICOES

PRELIMINARES

Art. 12 O presente Regimento Interno regulamenta a organizagdo e o
funcionamento da FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO E DESIGN -
FAUeD - da Universidade Federal de Uberlandia - UFU, criada pela Resolucio
n.05/99, do Conselho Universitério CONSUN, de 21 de dezembro de 1999,

Pardgrafo tinico: A organizacio e o funcionamento da FAUeD reger-se-do pela

legislagdo federal, pelo Estatuto, pelo Regimento Geral, pelas Normas Gerais,

pelas Resolugdes dos Conselhos Superiores da UFU e por este Regimento
Interno.

TiTULO It
DA FACULDADE
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 2° Na organizagdo e no desenvolvimento de suas atividades a FAUeD
defenderd e respeitard os principios de:

I- gratuidade do ensino;
lI- pluralismo de idéias e de concepedes pedagdgicas;
lll. indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensfo;

IV. universalidade do conhecimento e fomento 3 interdisciplinaridade;
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V, liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a
arte e o saber;

VI. garantia de padrdo de qualidade e eficiéncia;

VIl. orientacdo humanistica e a preparagdo para o exercicio pleno da
cidadania;

VIIl. democratizagdo da educagdo no que concerne a gestdo e a socializacdo
de seus beneficios;

IX. democracia e desenvolvimento cultural, artistico, cientifico, tecnologico e
socio - econdmico do Pais;

X. igualdade de condigBes para o acesso e permanéncia na UFU;
XI. vinculagdo entre a educa¢do escolar, o trabalho e as praticas sociais; e

XIl. defesa dos direitos humanos, paz e de preservagdo do meio ambiente.

CAPITULO I

DOS OBIJETIVOS

Art.3° A FAUeD, atuando conforme os principios estabelecidos no artigo
anterior, tem por objetivos :

- produzir, sistematizar e transmitir conhecimentos nas areas de
arquitetura, urbanismo e design de interiores;

- promover a aplicagdo pratica do conhecimento em arquitetura,
urbanismo e design de interiores, visando a melhoria da
gualidade de vida em seus multiplos e diferentes aspectos, na
nacdo e no mundo; ,

llI-  promover a formagdo do homem para o exercicio profissional
em arquitetura e urbanismo e design de interiores, bem como
a amplia¢do e o aprofundamento dessa formagao;

IV-  desenvolver e estimular a reflex3o critica e a criatividade;
V- ampliar a oportunidade de acesso a educagdo superior;

VI- desenvolver o intercdmbio cultural, artistico, cientifico e
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tecnolégico;

VIl buscar e estimular a solidariedade na construgdo de uma
sociedade democrdtica e justa, no mundo da vida e do
trabalho; e

VIII-  preservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade
e democracia,

Art. 4° AFAUe D buscara a consecugio de seus objetivos:

I- desenvolvendo e difundindo, por meio do ensino, da pesquisa e da
extensao, todas as formas de conhecimento teérico e pratico da arquitetura,
urbanismo e design de interiores, em suas multiplas dreas;

Il- ministrando a educacdo superior, visando 3 formagdo de pessoas
capacitadas ao exercicio da investigacio, bem como a formagdo de
profissionais para o magistério e 0s demais campos de trabalho nas dreas
culturais, artisticas, cientificas, tecnolégicas, politicas e sociais relacionadas
com a arquitetura, o urbanismo e o design de interiores;

Ill- mantendo ampla e organica interagio com a sociedade, valendo-se dos
recursos desta para a integragiio dos diferentes grupos sociais com a UFU;

IV- estudando questdes sdcio-econdmicas, educacionais, politicas e culturais
da sociedade relacionadas com a arquitetura, o urbanismo e o design de
interiores, com o propésito de contribuir para o desenvolvimento regional e
nacional, bem como para melhorar a qualidade de vida;

V- constituindo-se em agente de integracio da cultura nacional e da
formacdo de cidaddos, desenvolvendo na comunidade universitdria uma
consciéncia ética, social e profissional;

VI- estabelecendo formas de cooperacdo com os poderes publicos,
universidades e outras instituicdes cientificas, culturais e educacionais
brasileiras e estrangeiras;

VII- desenvolvendo mecanismos que garantam a igualdade no acesso 3
educacdo superior; e

VIlI- prestando servigos especializados e desempenhando outras atividades
nas areas de arquitetura, urbanismo e design de interiores.
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TiTULO NI
DA ORGANIZACAO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 52 A FAUeD é o orgdo basico da UFU com organizagdo, estrutura e meios
necessarios para desempenhar, no seu nivel, todas as atividades e exercer todas
as fungBes essenciais ao desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo nas
areas de arquitetura, urbanismo e design de interiores.

Art. 62 A FAUeD tera por competéncia:

I- planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de ensino,

pesquisa e extensdo nas areas de arquitetura, urbanismo e design de
interiores;

- planejar a aplicagdo dos recursos orgamentdrios que lhe forem
alocados e administrar os bens patrimoniais sob sua
responsabilidade;

- coordenar e implementar a politica de recursos humanos da
FAUeD; e

IV-  elaborar e aprovar sua proposta de Regimento Interno em
consonancia com o Estatuto e o Regimento Geral.

Art. 72 No exercicio de suas competéncias, a FAUeD exercera as seguintes
fungtes no ambito das areas de arquitetura, urbanismo e design de interiores:

I- ministrar cursos de graduac&do programas de pés-graduacio;

Il- promover e desenvolver atividades de pesquisa cientifica e de produgio
de conhecimento;

[ll- ministrar cursos de pos-graduacdo lato sensu;
V- ministrar cursos seqiienciais e de educagdo a disténcia;

V- promover e desenvolver atividades em extensgo;
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VI- ministrar, para toda a UFU, as disciplinas relacionadas com as dreas de
arquitetura, urbanismo e design de interiores;

VIi- propiciar colaboragdo técnica, cientifica e diddtica as demais Unidades
Acadé@micas da UFU, bem como assisténcia da mesma natureza a entidades
publicas e privadas;

VIi- prestar servigos de extensdo as comunidades interna e externa 3 UFU;

IX- colaborar no ensino da educa¢do basica e da educacio profissional
mantido pela UFU; e

X- outras fungdes relacionadas com as dreas de arquitetura, urbanismo e
design de interiores, observadas as disposicdes legais pertinentes.

Art. 82 A FAUeD serd constituida dos seguintes 6rgdos:
- Assembléia da FAUeD; e
- Conselho da FAUeD; e
Ill-  Diretoria da FAUeD; e
IV-  Coordenagdes de cursos de graduagdio; e
V- Coordenagdes de Nuicleos; e

VI- Conselho de Laboratérios.

Art. 9° Na elaboragdo do Regimento Interno da FAUeD, participam os docentes e
técnico-administrativos, nela lotados, e os discentes matriculados nos cursos por
ela oferecidos, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

Art. 10 Os docentes que ministrarem disciplinas fora da FAUeD deverdo se
submeter, nessas atividades de ensino, as deliberacdes da Unidade & qual est3
vinculado o curso.

Art. 11 Os docentes de outras Unidades que ministrarem disciplinas nos cursos

da FAUeD deverdo se submeter, nossas atividades de ensino, as deliberacdes da
FAUeD.
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Secaol

Da Assembléia da FAUeD

Art. 12 A Assembléia da FAUeD é o seu 6rgio consultivo e se constitui em
espaco privilegiado de interlocugdo entre os varios segmentos que a compdem,
bem como com as entidades ou 6rgdos da sociedade que tenham vinculo com as
areas de arquitetura, urbanismo e design de interiores.

Art. 13 A Assembléia da FAUeD reunir-se-3 com as seguintes finalidades:

Vi-

V-

Viil-

IX-

ouvir os diferentes segmentos da comunidade sobre o funcionamento de
suas atividades;

sugerir cursos, projetos, convénios e a¢des a serem desenvolvidos em
parceria com outras Unidades Académicas, assim como com entidades
ou drgdos da sociedade;

sugerir a criagdo de Ncleos e Orgdos Complementares;
conhecer o Relatdrio Anual de Atividades da FAUeD; e
conhecer, discutir e propor modificagbes no Regimento Interno;

opinar na formulagao e nas atualizagdes do Plano de Desenvolvimento e
Expansdo;

manifestar-se sobre propostas de criagdio, desmembramento ou extingdo
de Orgdos Suplementares;

manifestar-se sobre propostas de criagdo, desmembramento ou extingdo
de Cursos de Graduagdo ou Programas de Pds-Graduagio, bem como nas
alterag¢des do seu nimero de vagas;

conhecer e opinar sobre a Proposta Orcamentaria da FAUeD.

Art, 14 A Assembléia da FAUeD tera a seguinte composi¢io:

i - Diretor da FAUeD , como Presidente;

ll- todos os demais conselheiros do Conselho da FAUeD;

lIl. todos os demais docentes da FAUeD;

IV- todos os técnico-administrativos da FAUeD,
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V- discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo e de pds-
graduagdo da FAUeD, indicados pelos Diretérios Académicos dos respectivos
cursos, em numero igual, no minimo, ac dos técnicos administrativos,
desprezada a fragdo, se houver, e

VI- um representante do IAB - Instituto de Arquitetos do Brasil/Nicleo de
Uberlandia, indicado por essa entidade;

VI- um representante da ADET - Associacdo de Decoradores do Tridngulo,
indicado por essa entidade;

§ 12 A Assembléia da Unidade reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor da FAUeD por
solicita¢do de pelo menos metade de seus membros.

§ 22 Na auséncia eventual do Diretor da FAUeD, a presidéncia seré exercida pelo
membro docente da Assembléia que, entre os de maior titulacio académica,
tenha maior tempo de exercicio no magistério na UFU.

§ 32 Os representantes da comunidade externa terdo mandato de dois anos e os

representantes discentes mandato de um ano, permitido uma reconducio em
ambos os casos.

Art. 15 O Conselho da FAUeD estabelecera as demais normas de organizagio e
funcionamento desta Assembléia, podendo inclusive alterar a composigdo do
quadro de representantes.

Secao ll

Do Conselho da FAUeD

Art. 16 O Conselho da FAUeD é o seu drgdo maximo deliberativo e de recurso
em matéria académica e administrativa e tera por competéncia, na seguinte
ordem de prioridade:

I- Elaborar o Regimento Interno da FAUeD ou suas modificacdes e submeté-las
ao CONSUN;

[I- Estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da FAUeD e
supervisionar sua execu¢do em consonancia com o disposto no Estatuto, no
Regimento Geral e neste Regimento Interno;

ll- Aprovar o plano de gestdo da Diretoria, que deverd ser apresentado pelo
Diretor nos primeiros trinta dias de seu mandato;
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ivV- Discutir e aprovar o orgamento da FAUeD, proposto pela Diretoria em
consondncia com as diretrizes orcamentarias da UFU;

V- Aprovar a criagdo ou extingio de Nucleos e Orgdos Complementares no
ambito FAUeD; por sugestdao da Assembléia ou por propostas encaminhadas
pelas dreas interessadas.

VI- Propor ao CONSUN, ouvida a Assembléia da FAUeD a criagdo ou exting¢do de

cursos de graduacdo e programas de pds-graduacdo, bem como alterages do
numero de vagas;

VIl- Aprovar os cursos de pos-graduagdo fato sensu e as atividades de extensdo,
encaminhados pelas Coordenagtes de Cursos ou Nuicleos a serem desenvolvidos
na FAUeD, atendendo a politica e as diretrizes dos Conselhos da Administragdo
Superior;

VIli- Propor aos Conselhos da Administragdo Superior a organizagdo curricular e
as atividades correlatas dos cursos correspondentes;

IX- Aprovar os pedidos de remocdo ou redistribuicdo de docentes e de técnico--
administrativos da ou para a FAUeD, de acordo com as normas vigentes;

X- Deliberar sobre afastamento de docentes e de técnico-administrativos para
fins de aperfeigoamento;

XI- Aprovar a transferéncia de alunos para os cursos da FAUeD de acordo com as
normas vigentes; e

Xll- Aprovar os projetos de pesquisa e extensdo, bem como os relatdrios finais
dos respectivos projetos;

Xlll- Propor ao CONSUN, ouvida a Assembléia da FAUeD e pelo voto favoravel
em escrutinio secreto de pelo menos dois tergos da totalidade dos Conselheiros,
a concessdo de titulos de Mérito Universitario, Professor Honoris Causa ou
Doutor Honoris Causa;

XIV- Escolher o Coordenador que representara a FAUeD no CONSUN, quando se
aplicar, obedecido o disposto no Estatuto;

XV- Escolher o representante docente da FAUeD no Conselho de Extensdo,
Cultura e Assuntos Estudantis;

XVi- Aprovar os Planos de Trabalho do corpo docente;

XVII- Estabelecer a drea em que serdo realizados os concursos publicos para
preenchimento de vaga do corpo docente e técnico-administrativo;
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XVIIi- Definir as bancas examinadoras de concursos publicos para preenchimento
de vagas do corpo docente e técnico-administrativo, de acordo com as normas
vigentes;

XIX- Aprovar os relatérios semestrais dos professores e técnico-administrativo
afastados para aperfeicoamento;

XX- Aprovar, quando representativa da FAUeD, a participacdo de docentes e
técnico-administrativos em Cursos de Graduagdo, Pés-Graduacgio, atividades de
pesquisa e extensdo, atividades administrativas, Sindicatos, Congressos,
Simpésios ou qualquer outra atividade onde haja esta participagdo, interna ou
externa a UFU;

XXI- Aprovar a distribuicdo das atividades didaticas dos Cursos de Graduagdo,
propostos pelos colegiados de cursos;

XX!l- Instituir prémios escolares;
XXIIl- Compatibilizar as atividades dos érgaos da FAUeD, quando for o caso;

XXIV- Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse ou responsabilidade da
FAUeD que, ndo sendo de sua competéncia decidir, devam ser submetidos &
aprecia¢do de drgaos da Administracdo Superior da UFU;

XXV- Atuar como instancia de recursos no dmbito de sua competéncia;

XXVI- Criar comissdes, assessorias ou outros mecanismos necessarios ao
cumprimento de suas atribuigdes;

XXVII- Convocar, em seu ambito, o exame e a deliberagio sobre qualquer
matéria de interesse da FAUeD;

XXVHI- Deliberar sobre os casos omissos;

XX1X- Deliberar sobre outras competéncias no ambito de suas atribui¢des,
observadas as disposi¢des legais pertinentes

i

§ 1° Observada a ordem de prioridade estabelecida no Caput deste artigo, sera
de trés reunifes ordindrias consecutivas o prazo maximo de deliberacgo das
matérias submetidas ao Conselho.

§ 22 No caso de ndo cumprimento do prazo estabelecido no paragrafo anterior,
fica suspensa a discussdo e votagdo de toda e qualquer outra matéria até que o assunto em
pauta seja objeto de deliberacdo.

Art. 17 O Conselho da FAUeD terd a seguinte composicdo:
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I- Diretor da FAUeD, como seu Presidente;
Il- Coordenadores dos Cursos de Graduagdo da FAUeD;
Il - Coordenadores de Nucleos;

IV- Representante do Conselho de Laboratérios, eleito pelos Coordenadores de
Laboratdrios

V- 01 (um) representante docente, eleito por seus pares na forma do disposto
neste Regimento Interno;

VI- 01 (um) representante técnico-administrativo, eleito por seus pares na forma
do disposto neste Regimento Interno;

VII- 01 (um) representante discente, eleito por seus pares na forma do disposto
neste Regimento Interno;

VIli- 01 {um) representante do |IAB (Instituto de Arquitetos do Brasil NGcleo de
Uberlandia) e ADET {Associa¢do dos Decoradores do Tridngulo) em mandatos
alternados entre si.

Paragrafo Unico. Na auséncia eventual do Diretor da Unidade, a presidéncia sera
exercida pelo membro docente que, entre os de maior titulacdo académica, tenha maior
tempo de exercicio no magistério na UFU.

Art. 18 Observado o disposto no PIDE, o Conseiho da FAUeD estabelecera o
Plano de Desenvolvimento e Expansdo da Unidade - PDE, onde constardo as diretrizes, as
metas, os programas e planos de a¢do para todas as suas areas de atuagao.

Paragrafo Unico. O PDE serd elaborado para um horizonte ndo inferior a seis
anos e devera ser revisto anualmente, em prazo ndo superior a noventa dias apds a revisdo
do PIDE.
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Secdo I

Da Diretoria

Art. 19 A Diretoria, 6rgdo executivo central que administra, coordena e
superintende todas as atividades da FAUeD, serd exercida pelo Diretor.

§ 12 O Diretor serd escolhido e nomeado na forma da lei.

§ 2¢ Afuncdo de Diretor sera exercida por docente submetido ao regime de
trabalho de dedicagdo exclusiva.

Art. 20 O Diretor é a autoridade executiva superior da FAUeD.
I- administrar a FAUeD;
[I- representar a FAUeD;

lll- submeter ao Conselho da FAUeD, nos primeiros trinta dias do seu mandato, o
Plano de Gestdo elaborado em conformidade com o PDE;

IV- consolidar e encaminhar ao Conselho da FAUeD o Relatério Anual de
Atividades; a ser apresentado na 12 reunido do Conselho da FAUeD do ano
letivo;

V- consolidar e encaminhar, anualmente, ao Conselho da FAUeD a Proposta

Orcamentaria, que devera ser elaborada em conformidade com o PDE e com seu
Plano de Gestao;

VI- cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral, este Regimento
Interno e as decisdes do Conselho da FAUeD e da Administragao Superior que
lhe competem;

VII- superintender as atividades da FAUeD; e

VIIl- convocar e presidir a Assembléia e o Conselho da FAUeD; e

[X- convocar eleigdes; e

X- administrar e fazer as respectivas prestacdes de conta dos convénios e
fundos que lhe sejam delegados; e

XI- encaminhar, pelo menos 30 (trinta) dias antes do inicio de cada ano letivo, ao
conselho da FAUeD, os planos de trabalho dos docentes; e
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Xli- exercer as demais atribui¢des inerentes as fungdes executivas de Diretor.

Paragrafo Gnico: Das decisdes do Diretor cabe recurso em face de legalidade e de
mérito, de acordo com o disposto no Regimento Geral.

Art. 22 Nos afastamentos, impedimentos ou vacdncia do cargo de Diretor, a
Diretoria sera exercida por um dos Membros do Conselho da Unidade, eleito por este
mesmo Conselho, observadas as disposi¢es legais pertinentes.

Art. 23 Diretamente subordinada ao Diretor havera uma Secretaria da Diretoria
com atribuicdo de organizar os trabalhos da Assembléia e do Conselho da FAUeD, executar
0s servigos técnico-administrativos de apoio e de relagdes puiblicas do Diretor, bem como
pelas comunicagdes entre eles e 0s demais 6rgdos da UFU.

Art. 24 Compete a Secretaria da Diretoria:

I- com relagdo a Assembléia e ao Conselho da FAUeD:

a ) secretariar e elaborar as atas das reunides;

b) realizar os servigos de editoracdo dos anteprojetos de resolugdes,
indicagBes, proposigdes e pareceres a serem apresentados;

¢ ) promover a publicacdo dos atos e decisdes;

d ) organizar e manter atualizado o arquivo de cada um destes colegiados;
e ) expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo Diretor, bem como
convocar os integrantes destes colegiados para as reunides;

f ) manter o controle da freqiiéncia dos membros destes colegiados;

g ) preparar todo os demais expedientes de apoio

administrativo e;

h } executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Conselho da
FAUeD; '

I1 - com relacdo a Diretoria:

a ) preparar a agenda do Diretor e controlar o seu cumprimento;

b } expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacéo e
divulgacdo de atos oficiais;
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¢ } protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d ) registrar e controlar a tramitagdo de processos, a utilizagdo de fundos e a
execugdo de convénios;

e ) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias,
processos, fundos, convénios e atos oficiais;

f) coletar e organizar as informacGes e dados necessérios  elaboragio da

Proposta Orgcamentédria e do Relatdrio Anual de Atividades da FAUeD;

g ) organizar e preparar os concursos plblicos;
h ) executar os trabalhos de digitac3o;

i ) auxiliar o Diretor no encaminhamento e solugdo de problemas
administrativos;

J) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Diretor;

Art. 25 A Secretaria da Diretoria sera exercida pelo seu Secretario, nomeado
pelo Reitor, por indicagdo do Diretor.

Paragrafo inico: Compete ao Secretario coordenar as atividades de sua
Secretaria.

Sec¢ao IV

Das Coordenagtes de curso de graduagdo

Art. 26 A orientagdo, a supervisdo e a coordenacio didaticas de cada curso de
graduagdo, com suas habilitagdes, serdo atribuigSes de um colegiado, que terd as seguintes
competéncias, no dmbito de seu curso e na seguinte ordem de prioridade:

I- cumprir e fazer cumprir as normas da graduacio;

i

lI- estabelecer as diretrizes didaticas, observadas as normas da graduac3o;

Il- elaborar proposta de organizagdo e funcionamento do curriculo do curso,
bem como de suas atividades correlatas;

IV- manifestar-se sobre as formas de admissio e selecio, bem como sobre o
nimero de vagas iniciais;
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V- propor convénios, normas, procedimentos e agoes;

VI- estabelecer normas internas de funcionamento do curso;

VII- aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os Planos de Ensino das disciplinas;
VIlI- promover sistematicamente e periodicamente avalia¢des do curso;

IX- orientar e acompanhar a vida académica, bem como proceder a adaptagdes
curriculares dos alunos do curso;

XI- deliberar sobre requerimentos de alunos no ambito de suas competéncias;
Xli- deliberar sobre transferéncias ex- oficio;
XIll- aprovar o horario de aulas;

XIV- aprovar o Relatdrio Anual de Atividades; e

XV- encaminhar, ao Conselho da FAUeD, proposta de distribuicdo das atividades
didaticas; e

XVi- deliberar sobre os procedimentos a serem adotados na matricula em
disciplinas dos cursos, observadas as Normas de Graduagéo; e

XVII- opinar sobre pedidos de revalidacdo de diplomas; e

XVill- decidir sobre equivaléncias de semindrios, cursos intensivos, palestras e
outras atividades paradidaticas para efeito de dispensa de aulas; e

X1X- deliberar sobre assuntos omissos que envolverem assuntos didaticos;
Art. 27 Compdem os Colegiados de Curso:
| - o Coordenador do Curso, como seu Presidente;

Il - quatro representantes do corpo docente do Curso, eleitos pelos seus
pares, na forma do disposto neste Regimento Interno; e

Il - um representante discente do Curso, eleito pelos seus pares, na forma do
disposto neste Regimento Interno.

Paragrafo unico: Na auséncia eventual do Coordenador de Curso, a
Presidéncia sera exercida pelc membro do Colegiado que, dentre os de maior titulagdo
académica, tenha maior tempo de exercicio no magistério na UFU.
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Art. 28 A orientagdo, a supervisio e a coordenacdo executivas de cada curso de
graduagdo, com suas habilitagdes, serdo atribuicoes do coordenador, que tera as seguintes
competéncias no dmbito de seu curso:

I- cumprir e fazer cumprir as decisdes do colegiado;
II- representar o curso;

lll- articular-se com a Pré-Reitoria competente para acompanhamento, execugdo
e avaliagdo das atividades do curso;

IV- propor ao Conselho da Unidade alteragdes do curriculo, observadas as
diretrizes didaticas do curso;

V- elaborar o Relatério Anual de Atividades;

VI- promover, opinar e participar de eventos extracurriculares relacionados a
formacao académica dos alunos;

VII- supervisionar a remessa regular ao 6rgdo competente de todas as
informagdes sobre freqliéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

VIII- encaminhar ao 6rgdo competente a relagdo dos alunos aptos a colar grau;

IX- deliberar sobre requerimentos de alunos quando envolverem assuntos de
rotina administrativa;

X- acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de
tempo minimo e maximo de integralizacdo curricular;

Xl- comunicar ac Diretor da Unidade competente, irregularidades cometidas
pelos professores do curso;

XlI- convocar e presidir reunides dos professores e representantes discentes;

Xlll- propor ao colegiado, em consondncia com as Unidades Académicas
envolvidas, o horario de aulas;

XIV- administrar e fazer as respectivas prestacdes de conta'dos fundos que lhe
sejam delegados; e

XV- convocar e presidir reunides do colegiado; e

XVI- elaborar, mediante entendimentos com as Unidades Académicas envolvidas
a oferta de disciplinas para cada periodo letivo; e

XVll-exercer outras competéncias inerentes as funcBes executivas de

Coordenador de Curso;
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Paragrafo Gnico: Das decisdes do Coordenador cabe recurso em face de
legalidade e de mérito, de acordo com o disposto no Regimento Geral.

Art. 29 Nos afastamentos, impedimentos ou vacancia do cargo de coordenador
de curso, a coordenacgio sera exercida por um dos membros do colegiado do curso, eleito
entre seus pares, nomeado pelo Reitor, assim permanecendo até a nomeacdo de novo
coordenador, a quem transmitira a coordenacéo.

Art. 30 Diretamente subordinada ao Coordenador de Curso haverd uma Secretaria
da Coordenacdo de Curso de Graduagdo, com atribui¢do de, dentre outras, organizar os
trabalhos do Colegiado, executar os servigos técnico-administrativos de apoio e de relagbes
publicas do Coordenador, bem como pelas comunicagdes entre eles e os demais érgdos da
UFU.

Art. 31 Compete a Secretaria da Coordenacgdo de Curso de Graduagio:

| - com relagdo ao Colegiado:

a ) secretariar e elaborar as atas das reunides;

b ) realizar os servigos de editoragdo dos anteprojetos de resolugdes, indicagdes,
proposicfes e pareceres a serem apresentados;

¢ ) promover a publicagdo dos atos e decisdes;

d) organizar e manter atualizado arquivo;

e Jexpedir as convocacdes, depois de autorizadas pelo Coordenador, bem como
convocar seus integrantes para as reunides;
f) manter o controle da freqiiéncia dos membros;

g ) preparar todo os demais expedientes necessarios ao apoio administrativo; e

h ) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Colegiado do Curso;

1I- com relag¢do ao Coordenador:

a) preparar sua agenda e controlar o seu cumprimento;

b) expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicagdo e divulgacio
de atos oficiais;

¢ } protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d ) registrar e controlar a tramitagdo de processos, a utilizagdo de fundos e a

execucio de convénios;
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e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias,
processos, fundos, convénios e atos oficiais;

f) registrar e controlar a tramitacdo de requerimentos de alunos;

g} coletar e organizar as informagdes e dados necessédrios a elaboragio do
Relatorio Anual de Atividades do Curso;

h) coletar, organizar e encaminhar ao drgdo competente, apds aprovacio do
Coordenador, todas as informag¢des sobre freqiiéncia, notas ou aproveitamento
de estudos dos alunos;

i} levantar a relagdo dos alunos aptos a colar grau;

j) colaborar na elaboragao do horario de aulas;

k) colaborar no processo de matricuia;

| ) realizar os servicos de editoracdo dos documentos;

m) auxiliar o Coordenador no encaminhamento e solucdo de assuntos relativos
ao corpo discente;

n) executar outras atividades que |he sejam atribuidas pelo Coordenador.

Art. 32 A Secretaria da Coordenagdo de Curso de Graduagio sera exercida por
um Secretario, nomeado pelo Reitor, por indicagdo do Coordenador.

Paragrafo tinico: Compete ao Secretério coordenar as atividades da Secretaria

Secio V

Das Coordenacgdes de Nucleos

Art. 33 As Coordenagdes de Nucleo sdo os orgdos da FAUeD responséveis pela
orientagdo, supervisdo e coordenacdo das atividades de pesquisa e extensdo nas suas
diversas areas de atuaco.

§ 12 Os Nucleos terdo existéncia e estrutura, de carater exclusivamente

académico.
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Art. 34 Compete aos Nucleos, no ambito de sua especializagdo, promover e
desenvolver:

| — projetos de pesquisa ou de extensdo;

Il —cursos de pés-graduagdo lato sensu;

Il — atividades de extensdo;

IV —~ programas de iniciacdo cientifica envolvendo estudantes de graduaco;
programas de estagio que ndo estejam diretamente vinculados aos cursos de
graduacdo; e

VI —outras fung¢des previstas neste Regimento Interno da Unidade

Paragrafo unico: Os Nucleos poderdo, também, desenvolver projetos de ensino
que ndo estejam diretamente vinculados aos cursos de graduacio e aos programas de

pds — graduagdo.

Art. 35 Os Nucleos serdo criados pela aprovacdo do Conselho da FAUeD por
sugestao da Assembléia ou por proposta apresentada pela area interessada.

Art. 36 Os Nucleos poderdo ser extintos, reestruturados, desdobrados ou
fundidos, pela aprovagio do Conselho da FAUeD de proposta apresentada pelo(s) Ndcleo(s)
interessado(s).

Art. 37 Existird em cada Ntcleo, um Coordenador de Nicleo.

Paragrafo tinico. Compete aos Coordenadores de Nucleos:

| - orientar, supervisionar e coordenar as fungdes de seu Nucleo;

Il- - organizar e coordenar as atividades de pesquisa e extens3o do Ndcleo;

Il - encaminhar ao Conselho da FAUeD, para aprovagio, os projetos de pesquisa, as
propostas de cursos de extensdo e de pds-graduagdo lato sensu apresentados pelos
docentes vinculados ao Nticleo;

IV - representar o Nucleo no Conselho da FAUeD.

Av. Iodo Naves de Avila, 2121 - Campus Santa Mbnica - Bloco 11 246 — 38408-100
Uberléndia = MG - Fone:; 3239-4373/4058 e-mail: faurb@ufu.br



—— Universidade Federal de Uberlandia
;F[:][_JED\ ~ Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design

Faculdade de Arguitatura e Urbanisto e Design

Art. 38 Os Coordenadores de Nucleo serdo escolhidos na forma do disposto neste

Regimento Interno.

Art. 39 O Conselho da FAUeD estabelecera as demais normas de organizagio e

funcionamento dos Nucleos.

Segdo VI

Dos Laboratérios e de seu Conselho

Art. 40 Os Laboratérios sdo 6rgdos de apoio as atividades de ensino, pesquisa e
extensao da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo, em suas areas especificas.

Paragrafo uUnico: Os Laboratdrios terdo existéncia e estrutura de carater
exclusivamente académico e constardo de Regimentos de Funcionamento proprios
aprovados pelo Conselho da FAUeD.

Art. 41 Compete aos Laboratorios, no ambito de sua especializagio:
I- apoiar as atividades de ensino; e
Il- apoiar as atividades de pesquisa e extensdo; e

lfl- apoiar as prestacdes de servicos devidamente aprovadas pelo Conselho da
FAUeD;

Art. 42 Os Laboratorios serao criados pela aprovag¢do do Conselho da FAUeD, por

sugestdo da Assembléia, das Coordenacgdes de Cursos ou por proposta apresentada pela
area interessada.

Art. 43 Cada Laboratorio sera coordenado por um docente do magistério
superior lotado na Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design.
Art. 44 Compete aos Coordenadores de Laboratério:
| - coordenar e supervisionar as fun¢des de seu Laboratério; e

Il - supervisionar e coordenar o trabatho dos técnico-administrativos a ele

subordinados; e

Il - zelar pela conservacdo e manutencdo dos equipamentos bem como

suprimentos necessarios ao seu funcionamento;
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iV - encaminhar, ao Conselho de Laboratdrios, propostas de ampliacdo, aquisi¢ao

de equipamentos e planejamento de recursos humanos; e
V - estabelecer e encaminhar para aprovagdo no Conselho da FAUeD os regimentos

de funcionamento e prestagao de servigos.

Art. 45 Os Coordenadores de Laboratérios formardo o Conselho de Laboratérios
que elegera um representante para compor o Conselho da FAUeD.

Paragrafo (nico: Os Coordenadores de Laboratério serdo escolhidos na forma do
disposto neste Regimento Interno para um mandato de dois anos, permitindo-lhe
recondug¢bes sucessivas.

TiTULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |

DOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS

Art. 46 S3o colegiados deliberativos da FAUeD:
I- Conselho da FAUeD; e

Il- Colegiados de Cursos de Graduagdo

§ 12 Observada a ordem de prioridade estabelecida para estes colegiados, sera
de trés reunides ordindrias consecutivas o prazo maximo de deliberagdo das matérias a eles
submetidas.

§ 22 No caso de ndo cumprimento do prazo estabelecido no paragrafo anterior,
fica suspensa a discussio e votagdo de toda e qualquer outra matéria até que o assunto em
pauta seja objeto de deliberagao.

Art. 47 N3o poderdo ser superiores a quarenta e cinco dias os prazos para a
apresentagdo de dados, informagBes, documentos, pareceres, relatérios e de todo e
qualquer ato indispensavel ao exercicio da competéncia privativa ou delegada destes
colegiados.

Art. 48 Observado ao disposto na legislagdo vigente, no Estatuto, no Regimento
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Geral, nas Normas Gerais, nas Resolucdes dos Conselhos Superiores e neste Regimento
Interno, o Conselho da FAUeD estabelecerda as demais normas de organizagdo e
funcionamento de seus Colegiados deliberativos.

CAPITULO 11

DAS ELEICOES

Art. 49 Fazem-se eleigdes na FAUeD para escolha de:
I-  Coordenador de curso de graduagdo;
II- Coordenadores de Nicleos e Laboratérios;
lI- Escolher qual dos Coordenadores participard do CONSUN;
IV-  Representante da FAUeD no Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos

Estudantis;

V- Representante de docentes, técnico-administrativos e discentes, para compor
o Conselho da FAUeD;

VI- Representantes de docentes e discentes para compor os Colegiados de Cursos

de Graduacdo; e
VIl- Em qualquer outro caso previsto na legislagdo da UFU em que haja solicitagdo

de representante da FAUeD para compor colegiado.

Art. 50 As eleigBes serdo simples, observando o disposto na legislacdo vigente,
no Estatuto, no Regimento Geral, nas Resolugdes dos Conselhos Superiores e neste
Regimento Interno.

Art. 51 Os coordenadores de curso e membros dos respectivos colegiados de
cursos serdo escolhidos pelos docentes e técnico-administrativos lotados na FAUeD, pelos
técnico-administrativo lotados nas coordena¢des dos cursos correspondentes, pelos
docentes de outras unidades que ministrem aulas nos cursos correspondentes e pelos
discentes de graduacdo dos cursos correspondentes, na forma do disposto neste Regimento

Interno, e serdo nomeados pelo Reitor para um mandato de dois anos, permitindo-se uma
recondugao.

Art. 52 Os coordenadores de Nucleos e Laboratérios serdo escolhidos conforme
os Regimentos de Funcionamento de cada nticleo e laboratério.

Art. 53 As eleigbes deverdo ser convocadas com pelo menos trinta dias antes de
extinto o mandato do efetivo em exercicio ou, nos casos de vacaincia, dentro dos dez dias
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subseqtientes 4 vaga.

§ 12 Caberd ao Diretor convocar as elei¢bes, por meio de edital em que deverdo
ser estabelecidos os procedimentos.

§ 22 O Diretor nomeara Comissdo Eleitoral encarregada de organizar e executar
a eleigdo.

Art. 54 As eleigdes para representantes dos docentes e dos técnico-
administrativos junto ao Conselho da FAUeD serdo simples e entre pares.

Art. 55 Nas eleicbes serd observado o seguinte:

| - registro prévio de candidatos que declararem expressamente que, se escolhidos,
aceitardo a investidura;

Il - realizacdo em espaco fisico sob responsabilidade da Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo e Design, vedada qualquer manifestacdo, propaganda ou ato de carater politico-
partidério ou ideoldgico, de discriminagao religiosa ou racial, de incitamento, de promogao
ou de apoio @ auséncia ou a interrupgéo dos trabalhos escolares;

Il - identificacdo de eleitores;

IV - votagdes por escrutinio secreto;

V - garantia de sigilo do voto e de inviolabilidade das urnas; e

VI - ndo serdo admitidos votos cumulativos nem por procuragio.

VII- Cada eleitor votard, em uma dnica cédula, em tantos nomes distintos guanto os
necessarios para o provimento das Coordenagdes e representacdes;

TiTULO V

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 56 Inicialmente a FAUeD ser4 constituida dos seguintes érgaos:

| - Assembléia da FAUeD;

Il - Conselho da FAUeD;

[l - Diretoria da FAUeD;

IV - Coordenagdo do Curso de Gradua¢ido em Design;

V - Coordenacéo do Curso de Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo;
VI - Coordenagdo dos Nucleos de Pesquisa;

VIl - Coordenagdo do Nicleo de Extensio; e
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VIl - Conselho de Laboratérios.

Art, 57 Compdem o Colegiado do Curso de Graduagdo em Decoracio

I-o Coordenador do Curso, como seu Presidente;

Il- quatro representantes de docentes da FAUeD eleitos por seus pares na forma do
disposto neste Regimento Interno; e

lll- um representante dos discentes do Curso, eleito por seus pares.

Art. 58 Compdem o Colegiado do Curso de Arquitetura e Urbanismo e Design:

| - 0 Coordenador do Curso, como seu Presidente;

Il - trés representantes de docentes da FAUeD, eleitos por seus pares na forma do
disposto neste Regimento Interno. e

fIl - um representante dos docentes da Faculdade de Engenharia Civil que esteja

ministrando disciplinas no Curso na data da eleic3io, indicado pela Faculdade de Engenharia
Civil; e

I'V - um representante dos discentes do Curso, eleito por seus pares.

Art. 59 O presente Regimento Interno sé podera ser modificado por iniciativa do

Diretor, por proposta da Assembléia ou de um quinto, no minimo, dos membros do
Conselho da FAUeD.

Paragrafo (nico: A alteragdo deverd ser aprovada em reunifo do Conselho
especialmente convocada para este fim, pelo voto de pelo menos dois tercos de seus
membros, ouvida, previamente, a Assembléia da FAUeD.

Art. 60 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo
Conselho da FAUeD. -

Art. 61 530 nulas todas as disposicdes deste Regimento Interno que, a qualquer
tempo e a critério do CONSUN, contrariarem disposi¢des do Estatuto, do Regimento Geral,
das Normas Gerais e das Resolugdes dos Conselhos Superiores da UFU.

Art. 62 Revogadas as disposicGes em contrario, o presente Regimento Interno,
cumpridas as formalidades legais, entrara em vigor na data de sua aprovacdo pelo CONSUN.
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RELATORIO DE ATIVIDADES

Comissado de Revisdo do Regimento Interno da FAUeD.

A Comissdo Interna da FAUeD, designada para fazer a adequacdo de seu
Regimento Interno ao modelo aprovado pelo CONSUN, composta pelos professores Maria
Beatriz Cappello, Patricia Pimenta de Azevedo, Victor Berte Aramis e Marilia Maria B.
Teixeira Vale, esta ultima como Presidente, reuniu-se nos dias 7, 18 e 25 do corrente més
para elaboragdo do trabalho.

Conforme solicitado, foram feitas as adequacges, tendo-se observado que a
maior parte do trabalho constou apenas da reordenacao dos artigos, uma vez que o
Regimento Interno elaborado pela FAUeD, na maioria de seus artigos, estava contemplada
no modelo apresentado. Apenas alguns poucos artigos foram eliminados pelo fato de
repetirem as normatizacoes do Estatuto da UFU ou de seu Regimento Geral, sendo,
portanto, dispensaveis; outros artigos do Regimento Interno da FAUeD foram acrescentados
segundo a orientagdo do proprio modelo quando julgados necessarios para explicitar
questdes pertinentes a organizacdo especifica da FAUeD. Poucas questdes ainda deverdo
merecer a apreciagdo do Conselho para confirmar sua inclusdo ou exclusdo no Regimento
interno, o que devera ser feito por ocasiao de sua aprovacao .

Desta forma, a Comissdo compreende que cumpriu sua tarefa e seus membros
colocam-se a disposi¢ao para os esclarecimentos que se fagam necessarios.

Prof?. Marilia M. B. T. Vale

Uberlandia, 25 de junho de 2001.
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RESOLUCAO N¢ 01/2016, DO CONSELHO DA FAUED

Revoga as Resoluches N2 01, 02 e 03/2013,

Institui a Comissdo Permanente de Afastamento da
FAUeD, estabelece normas para afastamento docente da
FAUeD para cursar programas pos-graduagdo e da outras
providéncias.

O CONSELHO DA FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO E DESIGN DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das competéncias que |he sdo conferidas pelo
Art. 14 do Estatuto, em reunifio realizada aos 27 dias do més de novembro do ano de 2016,
tendo em vista o que consta do Processo n2 036/2013, e;

CONSIDERANDO o cumprimento da politica institucional da Universidade Federal de Uberlandia
para a qualificagdo docente;

CONSIDERANDO a necessidade de composigdo de Comissdo Permanente, bem como da definigdo
de atribuicbes e normas de funcionamento, conforme disposto no Art. 2. da Resolugdo 01/02 do
CONFAUED;

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar o afastamento de docentes da FAUeD para
qualificacdo em nivel de doutorado e pds-doutorado;

RESOLVE:

| — INSTITUICAO E COMPOSICAO DA CPA

Art. 1° - Instituir e coordenar o funcionamento da Comissdo Permanente de Afastamento (CPA)

da FAUeD.
Art. 2° - A CPA sera composta por cinco membros eleitos pelo CONFAUeD.

§ 12. Poderio se candidatar a CPA todos os docentes permanentes lotados na FAUeD.

§ 29, A Comissao sera nomeada pelo CONFAUeD para um periodo de dois anos, sendo permitida
uma recondugdo em caso de membro reeleito.

§ 32, A CPA sera presidida por um de seus membros, escolhido pela prépria Comissdo.

§ 42 E atribuicio do presidente representar a CPA e apresentar os pareceres junto ao

CONFAUeD.
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Il - ATRIBUICOES DA COMISSAO
Art. 32 - S3o atribuicdes da CPA:

| — Elaborar e manter atualizada anualmente a relagdo dos docentes para afastamento de
qualificagdo para o PQU (Plano de Qualificagdo da Unidade} — FAUeD, a partir dos critérios
estabelecidos nesta Resolugdo 01/2016 conforme o Artigo 32 item VIl = Critérios de Prioridade
para Afastamento.

Il — Elaborar em até 30 dias os pareceres de pedidos de afastamento para qualificagdo e de
regulamentacdo de Curso de Pés-Graduagdo sem afastamento, encaminhados pela Diretoria,
para serem apreciados pelo CONFAUeD.

§ 12. Para a elaboracdo da ordem sequencial dos professores para o PQU {Plano de Qualificagdo
da Unidade), serdo considerados os critérios das Normas de Afastamento para qualificagio de
pos-graduacio vigentes na Unidade, bem como as atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

§ 22 A Comissdo devera apresentar a revisdo do PQU ao CONFAUeD durante a ultima reunido

ordinaria anual deste Conselho.

Art. 42 - Além dos critérios estabelecidos nas Normas, a Comissdo devera considerar a qualidade
do ensino dos cursos vigentes, os trabalhos de pesquisa e extensdo em desenvolvimento, as
atividades dos nlcleos de pesquisa e laboratérios, as cargas hordrias dos cursos, evitando a
liberacdo de professores da mesma drea de atuagdo; ouvidos os coordenadores de curso,

laboratérios e nicleos.

Art. 52 - A CPA dever3 solicitar, através da Diretoria, o Plano de Trabalho, os relatdrios dos

projetos de ensino, pesquisa e extensdo nos quais eventualmente o docente esteja envolvido.

1ll - DO AFASTAMENTO PARA QUALIFICACAO

Art. 62 - Ficam instituidas no 4mbito da FAUeD as normas de afastamento docente para cursar
programas de pds-graduagdo em nivel de Lato Sensu {(Especializagdo) ou Stricto Sensu (Mestrado
e Doutorado) e programas de Pés-doutorado, em atendimento as Leis Federais 11.907/2009,

8112/1990 e 12.772/2012 e Resolugdo do N2 08/2008 CONDIR, com os seguintes objetivos:
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| -~ promover a qualificacdo do corpo docente;
[l —aprimorar a pesquisa, o ensino de graduagio e pds-graduacio;
Ill — desenvolver e garantir a formagdo permanente de recursos humanos de alto nivel;

[V — proporcionar a ampliagdo da cultura visando a melhor qualificag8o dos Cursos.,
IV — REQUISITOS GERAIS PARA AFASTAMENTO

Art. 72 - O afastamento poderd ser concedido ao servidor titular de cargos efetivos na
FAUeD/UFU ha pelo menos 4 anos, incluido o estdgio probatério, e que n3o tenha nenhum
afastamento por licenca para tratar de assuntos particulares ou para gozo de licenga capacitacdo

nos quatro anos anteriores a data da solicitagdo de afastamento.
Art. 82 - O docente com intengdo de afastamento deve enquadrar-se nos seguintes requisitos:

| — Ter seu nome constante do PQU - Plano de Qualificagdo da Unidade académica — FAUeD,
elaborado segundo a Resolugdo do n? 08/2008 do CONDIR, considerando os critérios definidos
por esta Norma e aprovado pelo CONFAUeD;

Il — Ter seu pedido de afastamento aprovado pelo CONFAUeD, conforme o procedimento
estabelecido por esta Norma; e

Il = Ter sido aceito pela instituicao de destino.

V ~ PRAZOS PARA AFASTAMENTO

Art. 92 - Os servidores que se afastarem para qualificacdo terdo os seguintes limites de prazos
maximos de afastamento, independentemente daqueles fixados pela Instituicdo de destino ou

Agéncias de Fomento:

| - até vinte e quatro meses para Mestrado;
Il — até quarenta e oito meses para Doutorado;

Il — até doze meses para Pds-doutorado.

Art.102 - Em casos excepcionais, por motivos de caso fortuito ou forga maior, ou de conveniéncia

e interesse por parte da Unidade devidamente comprovados, a FAUeD podera alterar o prazo de
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afastamento do docente, além dos limites acima fixados, mediante justificativa fundamentada,

sendo:

| — para Mestrado, até o limite de trinta mesas;

Il — para Doutorado, até sessenta meses, exceto para Doutorado desenvolvido no exterior, cujo
prazo maximo de afastamento do pais, em nenhuma hipétese, poderd exceder a quatro (4} anos
consecutivos, mesmo nos casos de prorrogacdo;

IIl — para Pés-Doutorado, até o limite maximo de vinte e quatro meses.

§ Unico — A prorrogacdo de que trata o Art. 102 serd analisada pela Comissdo Permanente de
Afastamento — CPA — e apreciada pelo Conselho da FAUeD, a vista de requerimento do docente,
encaminhado a Diretoria da Unidade, com antecedéncia minima de sessenta dias, acompanhado

de justificativa e comprovagéo do caso de excepcionalidade.

Art. 112 - O afastamento serd concedide por um periodo inicial de até doze meses e serd
prorrogado, anualmente, até os limites fixados no Artigo 10, desde que o desempenho do
docente seja avaliado favoravelmente pelo Conselho da FAUeD, em conformidade com os

procedimentos definidos pela Resolugdo CONDIR 08/2008.

§ Unico. A prorrogagdo de que trata este artigo serd analisada pela FAUeD, & vista de
requerimento do docente, encaminhado a PROPP, com antecedéncia minima de sessenta dias,
acompanhado dos documentos mencionados no art. 14, incisos | e Il da resolugio N2 08/2008 do

CONDIR).

Art. 122 - A qualificagdo em nivel de Especializacdo (Lato-sensu} ndo concede direito a

afastamento ao docente.

Art. 132 - No caso da realizagdo da Pés-graduacdo — Mestrado ou Doutorado — em exercicio, o
docente podera ter seu hordrio de aula flexibilizado, conforme Plano de Trabalho e parecer da
CPA a ser apresentado e aprovado no Conselho da Unidade, sem prejuizo de exercicio do cargo

(Lei 8.112/1990, no artigo 98).

Art. 142 - Aqueles que cumprirem, com autcrizagdo da Unidade, os créditos de Mestrado ou

Doutorado em exercicio e apresentarem o comprovante de aprovagdo no Exame de Qualificacdo,
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poderdo solicitar 6 (sefs) meses (correspondentes a um semestre letivo) de licenga para redagio
de dissertagdo ou tese, devendo retornar a Unidade por, no minimo, 1 (um) ano antes de

solicitarem novo pedido de afastamento.

Art. 152 - Tendo o docente conclufdo os créditos e realizado a qualificagdo do Mestrado, é
pertinente ao Conselho da Unidade aprovar ou njo a continuidade desta licenga para o acesso

direto ao Doutorado.

§ Unico - A continuidade do afastamento ficard condicionada, todavia, as necessidades da
Unidade. O prazo total do afastamento, incluindo o Mestrado, ndo poderé ultrapassar 4 (quatro)

anos.

VI - PRAZOS PARA DECLARACAO DE COMPROMISSO, SOLICITACAO DE AFASTAMENTO E
APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO

Art. 162 - Os pedidos de afastamentos serdo realizados em duas fases: a primeira se constitui na
p

Declaragdo de Compromisso de Afastamento e a segunda na Solicitagdo de Afastamento.

Art. 172 - A Declaragdo de Compromisso de Afastamento, para todas as modalidades de Pés-
Graduagdo, devera estar de acordo com o PQU (Plano de Qualificacdo da Unidade — FAUeD) e
deverd ser feita junto & Diretoria da Unidade até o dltimo dia util do més de fevereiro do ano

anterior ao afastamento requerido.

Art. 18¢ - No ato da Declaracio de Compromisso de Afastamento, o candidato deveri

apresentar:

I — Carta de Intengdo, indicando o periodo de afastamento pretendido, o grau pretendido e a
Instituicdo de destino; e

Il - Proposta de Plano de Estudos para Mestrado, Doutorado ou Pés-doutorado.

§ 1° - O docente listado no PQU da FAUeD que ndo queira usufruir do afastamento no periodo
previsto devera se manifestar formalmente junto a Diretoria nos mesmos prazos estabelecidos

no Art 17¢.
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§ 2° - A ndo manifestacdo formal do docente, até o prazo determinado, implica desisténcia,
dando oportunidade ao docente consecutivo no PQU, que deverd apresentar sua confirmagéo no

prazo de quarenta e cinco dias.

Art, 192 - Na Solicitagdo de Afastamento, o docente devers apresentar a Diretoria da FAUeD toda
documentacgio necessaria {conforme normativa da PROPP), descrita a seguir, com, no minimo,

noventa dias antes da data de inicio de seu afastamento:

[ - Requerimento a Diretoria da FAUeD, solicitando apreciacdo do processo pelo CONFAUeD;

Il - Certiddo de sele¢do ou matricula na Instituicdo de destino;

[l - Plano de Estudos;

IV - Relatdrios dos Planos de ensino, Projetos de pesquisa e extensio nos quais eventualmente
esteja envolvido; e

V - Aceite dos érgdos de fomento para bolsa (opcional).

Art. 202 - O docente que teve a confirmagdo de seu afastamento pelo CONFAUeD deverj
providenciar e enviar 3 PROPP/UFU — Pré-reitoria de Pés-graduagido da UFU — os documentos

mencionados no art.14 da Resolucdo n2 08/2008 do CONDIR.

Art. 212 - Para afastamento no pais, o candidato devers preencher documentagio referente a
Procedimentos para Solicitagio de Afastamento para Cursar Pés-Graduagdo no Pais, disposto

pela PROPP em http://www.propp.ufu.br/site/index.php?arg=d9;en’ges_nopais.

Art. 222 - Para afastamento no exterior, devera preencher documentacio referente a
Procedimentos para Solicitacio de Afastamento para Cursar Pos-Graduagdo no Exterior, disposto

pela PROPP em http;[/www.propp.ufu.br/site/index.php?arq=dogentgs_noexterior.

Art, 232 - Toda a documentacio descrita nos Art. 212 e 229 desta Resolugdo devera ser entregue
ao SEPRO - Setor de Protocolo — Reitoria Campus Santa Monica, Bloco 3P, para abertura de

processo, conforme Instrugdo Normativa SAF n2 138.

Art. 242 - O professor que, na data limite para seu afastamento, ndo tiver preenchido todos os

requisitos legais tera sua vaga preterida a favor do proximo candidato regularmente inscrito.
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§ 1° - O professor que manifestar formalmente a desisténcia de Sua vaga tera sua posicdo na

ordem sequencial do PQU preservada para o ano seguinte.

§ 2° - O professor, que NAO manifestar formalmente a desisténcia de sua vaga ou NAQ entregar
a documenta¢do nos prazos determinados nesta Resolucdo, terd sua posicio na ordem

sequencial do PQU transferida para o dltimo lugar, salvo motivos de forga maior.

§ 3° - O candidato que ndo se manifestar em decorréncia de um motivo ocasionado por forca

maior devera se justificar formalmente até 30 dias apds a data determinada no Art. 172,

VI - ATRIBUICOES DOS DOCENTES CANDIDATOS A AFASTAMENTO
Art. 252 - 530 atribuictes dos docentes candidatos ao Afastamento:

| — Inteirar-se das Normas para afastamento da PROPP, do Plano de Qualificagdo da Unidade
(PQU-FAUeD) e das normas vigentes da Unidade;

Il - Formalizar a Declaracdo de Compromisso, por meio de Solicitacdo de Afastamento junto a
Diretoria da FAUeD por escrito, anexando os documentos solicitados nos Art. 182 e 192, inclusive
aqueles relativos aos prazos contidos nesta Resolucdio, bem como todos os formulérios relativos
ao processo de afastamento;

Nl — Solicitar, por motivos de for¢a maior ou imprevistos, prorrogacdo dos prazos estipulados no
Art. 102 desta Resoluc3o, que sera apreciada pela Comissdo Permanente de Afastamento e pelo
CONFAUeD;

IV — Firmar, antes do afastamento, compromisso de éxercer as atribui¢des normais de sey cargo
guando do retorno 3 UFU, pelo prazo, no minimo, igual ao do periodo de afastamento, inclusas

eventuais prorrogagdes.

VIl - ATRIBUICOES DA DIRETORIA DA UNIDADE

Art. 262 - S3o atribui¢des da Diretoria da FAUeD:
! — Comunicar ao CONFAUeD a confirmagdo de Compromisso ou Desisténcia de afastamento de

acordo com PQU-FAUeD:
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Il - Encaminhar os processos de pedidos de licenga & Comissdo Permanente de Afastamento da
FAUeD para seu parecer;

Nl - Pautar os pareceres da Comissdo Permanente de Afastamento em reunido do Conselho da
Unidade para sua apreciacio e aprovagdo em tempo habil para a liberagdo do docente;

IV — Anexar ao processo que serd encaminhado 3 Comissdo Permanente de Afastamento o Plano
de Trabalho e Relatérios dos Projetos de ensino, pesquisa e extensio nos quais eventualmente o
docente esteja envolvido;

V — Dar encaminhamento, junto aos orgdos superiores da UFU, de toda documentacio
necessaria relativa a efetivacio dos afastamentos docentes;

VI - Providenciar, por indicagdo da Comissdo Permanente de Afastamento, professor substituto,
quando for o caso, dando encaminhamento, junto aos drgdos superiores da UFU, de toda
documentacdo necessaria ao processo para Concurso Pdblicc em tempo habil,

preferencialmente antes do inicio do periodo letivo, relativo ao afastamento solicitado.

IX - ATRIBUICOES DO CONSELHO DA UNIDADE
Art. 272 - Sio atribuicdes do CONFAUeD:

| — Nomear Comissdo Permanente de Afastamento para analisar e dar parecer aos processcs de
solicitagdo de afastamento;
It — Apreciar o(s) parecer(es) da Comissio Permanente de Afastamento e deliberar sobre o

assunto.

Art. 282 - O Conselho da Unidade podera flexibilizar a carga horaria dos docentes interessados
em cursar Pds-graduagdo em exercicio; desde que ndo acarrete prejuizo ao pleno funcionamento

da Unidade {Lei 8.112/1990, no artigo 98).

§ Unico- 0 pés-graduando em servico podera ter suas aulas reduzidas a um minimo de 8 (oito)

aulas semanais.

Art. 292 - O Conselho da Unidade n3o garantird o afastamento do docente que ingressar na Pds-

graduagdo sem prévio consentimento do mesmo.

= Av. Jodo Naves de Avile, 2121 - Bloco 1, Salg 11246, Campus Santa Ménica.

FQ ke Ubarlangta-MG, CEP: 39408-192. Fone: (34) 3239 - 4373
UED""'\Q_ E-mail: faurb@hufu. br

Faculdade de Arnuitatura & Uishanisma e Desien www. faued ufu br




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO E DESIGN

Ly

Art. 302 - Cabe somente ao Conselho da Unidade decidir, em votacdo favoravel de dois tergos

dos seus membros, pela interrupgdo do curso de Pés-graduagdo, seja por pedido do préprio
docente em casos justificaveis, seja por necessidade imperativa da Unidade ou por avaliacdo

insuficiente de desempenho do docente.,

X — ATRIBUICOES DOS DOCENTES DURANTE O PERIODO DE AFASTAMENTO OU com
FLEXIBILIZACAO DE CARGA HORARIA

Art. 312 - S3o atribuicdes dos docentes durante o periodo de afastamento ou com flexibilizacio
de carga horéria:

I = Apresentar anualmente um relatorio de suas atividades, devidamente endossado pelo
orientador ao Conselho da Unidade, acompanhado do Atestado de Matricula, HistSrico Escolar e
Plano de estudos para o periodo de Pés-Graduagio remanescente;

Il - Apresentar anualmente sua producdo cientifica, tecnoldgica e artistica 3 Unidade no més de
dezembro do respectivo ano;

Il = Comunicar a Diretoria da Unidade, a qualquer tempo, a mudanca de instituicdo, curso e 4rea
de concentracdo.

§ Unico — As alteragdes previstas no inciso |I| deste Art. ndo implicardo na dilacio do prazo,

inicialmente concedido pela FAUeD.

X!~ CRITERIOS DE PRIORIDADE PARA AFASTAMENTQ

Art. 322 - Os critérios estabelecidos nesta Resolucdio seguem em consonincia com a Resolu¢do
N2 08/2008-CONDIR que em seu Art, 17 estabelece que as Unidades deverio adotar critérios de

selecdo dos candidatos gue levem em consideragdo, entre outros:

| — o respectivo Planc de Qualificagdo;

[l - a forma de afastamento;

Ml - o regime de trabalho;

IV — o exercicio das atribuicdes do cargo do docente apos seu retorno 3 UFU; e

V —a sua producdo intelectual.

Art. 332 - Ter3 prioridade para a obtencdo do afastamento em ordem sequencial o docente:
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t —em regime de 40H DE;

Il - que ainda ndo tenha gozado uma licenga para Pds-graduacio:

Il — que tiver maior tempo de efetivo exercicio na atividade docente na FAUeD, considerando o
semestre de admissdo do professor e resguardados os prazos estabelecidos por lei para retorno;
IV ~ que tenha obtido a maior pontuag¢do média nos dltimos 4 semestres, comprovada por meio
de relatério de atividades, elaborados de acordo com o Roteiro de Pontuagio das Atividades dos
Docentes da Carreira do Magistério Superior vigente;

V - que tenha exercido cargo administrativo na FAUeD, de acordo com as seguintes prioridades:
diretoria, coordenacio de curso, coordenacgao de ntcleo e de laboratérios;

VI — ao docente mais idoso, excluidos os docentes com insuficiéncia de tempo de reposicio de
atividades académicas devido a sua aposentadoria,

§ 12 - Caso o candidato tenha ja usufruido de licenca para sua capacitagdao na FAUeD, sera
considerado para o critério estabelecido no inciso Il| deste artigo o semestre de término de seu

afastamento, persistindo o empate, prevalecera o docente com mais tempo na instituig3o.

§ 22 - Caso a diferen¢a da pontuacdo obtida pelos candidatos seja inferior a 60 pontos, os

candidatos serdo considerados empatados e aplicar-se-4 o préximo critério.

§ 32 - A pontuagdo referente ao inciso IV serd aquela referente aos quatro semestres

imediatamente anteriores 3 entrada em vigor desta Resolucio.

X - ACOMPANHAMENTO/ AVALIACAO E RETORNO

Art. 342 - QO acompanhamento/avaliacio e retorno docente atenderio as exigéncias da

Resolucdo N© 08/2008-CONDIR - Artigos 18 aos 21

§ Unico - No caso de afastamento para estigio de Pés-doutorado, serd exiéida a apresentacdo do

Relatdrio de Atividades e do Plano de Estudos realizados.

Art. 352 - Com o objetivo de avaliar anualmente o desempenho docente em qualificago, cabe 3
FAUeD a avaliagdo de suas atividades por meio de processo instruido pela PROPP/UFU e

encaminhar ao CONFAUeD para apreciagdo e deliberagio do prazo de afastamento, que sera
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concedido por um periodo de até doze meses e serd prorrogado, anualmente, até os limites

fixados no Art. 92 desta Resoluc3o.

XHI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 362 - A FAUeD podera ter, no maximo, 20% dos seus docentes efetivos afastados em tempo
integral simultaneamente para cursar mestrado ou doutorado, asseguradas as necessidades da

Faculdade e de seus Cursos.

§ Unico — Nio serdo computadas na porcentagem expressa no caput: licenca prémio, licenga
maternidade, licenca satde e afastamento para cursar programa de Poés-doutorado, de acordo
com as normas internas da universidade.

Art. 372 - Uma vez aplicados os critérios desta Resolugdo e estabelecida a ordem de afastamento
dos docentes a ser listada no PQU — Plano de Qualificagdo da Unidade —, sera expressamente

vedada a troca de lugar na fila entre docentes, mesmo que em comum acordo.

Art. 382 - Todo e qualquer afastamento de que trata esta Norma somente sers permitido se

inicialmente for autorizado pela FAUeD, conforme Resolugdo N208/2008-CONDIR — Art. 82,

Art, 392 - O afastamento serd formalizado por intermédio de Portaria expedida pelo Magnifico

Reitor, com base no processo iniciado pela Unidade e tramitado por meio da PROPP/UFU,

Art. 402 - Cabera vista do parecer da CPA por membros do CONFAUeD, conforme regimento

interno da Unidade.

Art. 412 - Caberd pedido de reconsideracdo da decisdo do CONFAUeD, a ser encaminhado ao

presidente do Conselho para medidas cabiveis.
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ATUALIZADO EM 08/MARC0/2002
APOS REUNIAO CONFAURB

Regimento Interno FAUR!



TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regimento Interno regulamenta a organizagéio e o funcionamento
da FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO ~ FAURB - da Universidade
Federal de Uberlandia - UFU, criada pela Resolugdo n.05/99, do Conselho Universitario -
CONSUN, de 21 de dezembro de 1999.

Paragrafo Unico. A organizagfio e o funcionamento da FAURB reger-se-do pela
legislagdo federal, pelo Estatuto, pelo Regimento Geral, pelas Normas Gerais, pelas Resolucdes
dos Conselhos Superiores da UFU e por este Regimento Interno.

TIiTULO II
DA FACULDADE

CAPITULO 1
DOS PRINCIPIOS

Art. 2°. Na organizagfio e no desenvolvimento de suas atividades a FAURB
defendera e respeitara os principios de:

I. gratuidade do ensino;

II. pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas;

I1I. indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensio;

IV. universalidade do conhecimento e fomento 2 interdisciplinaridade;

V. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

VI. garantia de padrio de qualidade e eficiéncia;
VII. orientagdo humanistica e a preparagfio para o exercicio pleno da cidadania;

VIIL. democratizagdio da educagfio no que concerne a gestfio € & socializagdo de seus
beneficios;

IX. democracia e desenvolvimento cultural, artistico, cientifico, tecnolégico € sdcio-
econdmico do Pais;

X. igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na UFU;
XI. vinculagéo entre a educagfio escolar, o trabalho e as praticas sociais; e

XII. defesa dos direitos humanos, paz e de preservagio do meio ambiente.




CAPITULO IT
DOS OBJETIVOS

Art. 3°. A FAURB, atuando conforme os principios estabelecidos no artigo anterior,
tem por objetivos:

L produzir, sistematizar ¢ transmitir conhecimentos nas 4reas de arquitetura,
urbanismo e design de interiores;

II. promover a aplicagéio pratica do conhecimento em arquitetura, urbanismo e design
de interiores, visando a melhoria da qualidade de vida em seus maltiplos e diferentes aspectos,
na nac¢éo e no mundo;

1L promover a formagéio do homem para o exercicio profissional em arquitetura e
urbanismo e design de interiores, bem como a ampliagéo e o aprofundamento dessa formacgfio;

IV. desenvolver e estimular a reflexdo critica e a criatividade;
V. ampliar a oportunidade de acesso & educagéo superior;
VL. desenvolver o intercdmbio cultural, artistico, cientifico e tecnolégico;

VIL buscar e estimular a solidariedade na construcfio de uma sociedade democratica
e justa, no mundo da vida e do trabalho; e

VIII. preservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia.

Art. 4°. A FAURB buscari a consecugio de seus objetivos:

L. desenvolvendo e difundindo, por meio do ensino, da pesquisa ¢ da extenséo, todas
as formas de conhecimento tedrico e pritico da arquitetura, urbanismo e design de interiores, em
suas multiplas 4reas;

II. ministrando a educagdo superior, visando 4 formagfio de pessoas capacitadas ao
exercicio da investigag¢io, bem como a formag#o de profissionais para o magistério e os demais
campos de trabalho nas dreas culturais, artisticas, cientificas, tecnolégicas, politicas e sociais
relacionadas com a arquitetura, o urbanismo ¢ o design de interiores;

III. mantendo ampla ¢ orgénica intera¢do com a sociedade, valendo-se dos recursos
desta para a integragfio dos diferentes grupos sociais com a UFU;

IV, estudando questSes sGcio-econdmicas, educacionais, politicas e culturais da
sociedade relacionadas com a arquitetura, o urbanismo e o design de interiores, com o propésito
de contribuir para o desenvolvimento regional e nacional, bem como para melhorar a qualidade
de vida;

V. constituindo-se em agente de integragdo da cultura nacional e da formagio de
cidaddos, desenvolvendo na comunidade universitdria uma consciéneia ética, social e
profissional;

VL. estabelecendo formas de cooperagfio com os poderes publicos, universidades e
outras institui¢des cientificas, culturais e educacionais brasileiras e estrangeiras;

VIL desenvolvendo mecanismos que garantam a igualdade no acesso a educagéio
superior; ¢

VIl prestando servigos especializados e desempenhando outras atividades nas 4reas
de arquitetura, urbanismo e design de interiores.




TITULO III
DA ORGANIZACAO

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 5°. A FAURB ¢ o 6rgfio basico da UFU com organizagfio, estrutura e meios
necessdrios para desempenhar, no seu nivel, todas as atividades e exercer todas as fungdes
essenciais ao desenvolvimento do ensino, pesquisa ¢ extensfo nas 4reas de arquitetura,
urbanismo e design de interiores.

Art. 6°. A FAURB tera por competéncia:

L. planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de ensino, pesquisa e extensio
nas dreas de arquitetura, urbanismo e design de interiores;

IL planejar a aplicagfio dos recursos orgamentarios que lhe forem alocados e
administrar os bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

II1. coordenar e implementar a politica de recursos humanos da FAURB; e
IV. elaborar e aprovar sua proposta de Regimento Interno em consondncia com o
Estatuto e o Regimento Geral.

Art. 7°. No exercicio de suas competéncias, a FAURB exercetd as seguintes
fungBes no dmbito das dreas de arquitetura, urbanismo e design de interiores:
L. ministrar cursos de graduagfio programas de pds-graduagio;

II. promover ¢ desenvolver atividades de pesquisa cientifica e de producio de
conhecimento;

III. ministrar cursos de pos-graduacio lato sensu;
IV. ministrar cursos seqlienciais e de educag#o a distancia;
V. promover e desenvolver atividades de extensdo;

VIministrar, para toda a UFU, as disciplinas relacionadas com as 4reas de
arquitetura, urbanismo e design de interiores;

VIL propiciar colaboragdo técnica, cientifica e didatica as demais Unidades
Académicas da UFU, bem como assisténcia da mesma natureza a entidades publicas e privadas;

VIIIL. prestar servigos de extensdio as comunidades interna e externa a UFU;

IX. colaborar no ensino da educagfio basica ¢ da educagéio profissional mantido
pelaUFU; e

X. outras fungdes relacionadas com as 4reas de arquitetura, urbanismo e design de
interiores, observadas as disposigdes legais pertinentes.
Art. 8°. A FAURB sera constituida dos seguintes 6rgdos:
I-  Assembléia da FAURB; e
- Conselho da FAURB; e




Il-  Diretoria da FAURB; ¢

IV-  Coordenagbes de cursos de graduagdo; e
v-  Coordenagdes de Nucleos; e
vI-  Conselho de Laboratorios.

Art. 9° Na elaboragdo do Regimento Interno da FAURB, partictipam os docentes e
técnico-administrativos, nela lotados, e os discentes matriculados nos cursos por ela oferecidos,
observadas as disposi¢des legais pertinentes.

Art. 10° Os docentes que ministrarem disciplinas fora da FAURB deverfio se
submeter, nessas atividades de ensino, as deliberagdes da Unidade a qual estd vinculado o curso.

Art. 11°. Os docentes de outras Unidades que ministrarem disciplinas nos cursos da
FAURB deverdo se submeter, nossas atividades de ensino, as deliberagtes da FAURB.

Secio 1
Da Assembléia da FAURB
Art. 12° A Assembléia da FAURB ¢ o seu 6rgfio consultivo e se constitui em
espago privilegiado de interlocugdio entre os vérios segmentos que a compdem, bem como com
as entidades ou 6rgfos da sociedade que tenham vinculo com as areas de arquitetura, urbanismo
e design de interiores.

Art. 13°. A Assembléia da FAURB reunir-se-4 com as seguintes finalidades:

L ouvir os diferentes segmentos da comunidade sobre o funcionamento de suas
atividades;

IL. sugerir cursos, projetos, convénios e agBes a serem desenvolvidos em parceria
com outras Unidades Académicas, assim como com entidades ou 6rgéos da sociedade;

III. sugerir a criag@o de Nucleos e ()rgﬁos Complementares;
IV. conhecer o Relatério Anual de Atividades da FAURR; e
V. conhecer, discutir e propor modificagdes no Regimento Interno;

VI opinar na formulagio e nas atualizagdes do Plano de Desenvolvimento e
Expanséo;

' VII. manifestar-se sobre propostas de criagio, desmembramento ou extingdo de
Orgéos Suplementares;

VIII. manifestar-se sobre propostas de criagfio, desmembramento ou extingdio de
Cursos de Graduaggo ou Programas de Pés-Graduagio, bem como nas alteragdes do seu ndmero
de vagas;

IX. conhecer e opinar sobre a Proposta Or¢amentaria da FAURB.




Art. 14°. A Assembléia da FAURB terd a seguinte composi¢o:
1. Diretor da FAURB, como Presidente;

IL todos os demais conselheiros do Conselho da FAURB,;

111. todos os demais docentes da FAURB,;

V. todos os técnico-administrativos da FAURB,

V. discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagdo e de pds-graduagio
da FAURB, indicados pelos Diretérios Académicos dos respectivos cursos, em numero igual, no
minimo, ao dos técnicos administrativos, desprezada a fragdo, se houver, ¢

VI um representante do IAB -Instituto de Arquitetos do Brasil/Niicleo de
Uberlandia, indicado por essa entidade;

VI um representante da ADET — Associagdo de Decoradores do Tridngulo,
indicado por essa entidade;

§1° A Assembléia da Unidade reunir-se-d, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor da FAURB ou por solicitagdo de pelo
menos metade de seus membros.

§2° Na auséncia eventual do Diretor da FAURB, a presidéncia serd exercida pelo
membro docente da Assembléia que, entre os de maior titulagiio académica, tenha maior tempo
de exercicio no magistério na UFU.

§3% Os representantes da comunidade externa terdo mandato de dois anos e 0s
representantes discentes mandato de um ano, permitido uma recondugdo em ambos 0s casos.

Art. 15°. O Conselho da FAURB estabelecera as demais normas de organizagio e
funcionamento desta Assembléia, podendo inclusive alterar a composi¢do do quadro de
representantes.

Secio 11
Do Conselho da FAURB
Art. 16°. O Conselho da FAURB ¢ o seu 6rgio maximo deliberativo e de recurso
ern matéria académica e administrativa e terd por competéncia, na seguinte ordem de prioridade:

I. elaborar o Regimento Interno da FAURB ou suas modifica¢des e submeté-las ao
CONSUN;

1L estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da FAURB e supervisionar
sua execugdo em consondncia com o disposto no Estatuto, no Regimento Geral e neste
Regimento Interno,

II. aprovar o plano de gestdo da Diretoria, que devera ser apresentado pelo Diretor
nos primeiros irinta dias de seu mandato;

IV. discutir e aprovar o orcamentc da FAURB, proposto pela Diretoria em
consondncia com as diretrizes orcamentérias da UFU;

V. aprovar a criagio ou extingfio de Nucleos e Orgéos Complementares no dmbito
FAURB; por sugestdo da Assembléia ou por propostas encaminhadas pelas dreas interessadas.
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VL. propor a0 CONSUN, ouvida a Assembléia da FAURB a criago ou extingo de
cursos de graduagfo e programas de pos-graduagiio, bem como alteragdes do nimero de vagas:

VLI aprovar os cursos de pos-graduagfio lato sensu e as atividades de extensio.
encaminhados pelas Coordenagdes de Cursos ou Niicleos a serem desenvolvidos na FAURB.
atendendo & politica e as diretrizes dos Conselhos da Administragiio Superior;

VIIL propor aos Conselhos da Administragio Superior a organiza¢fo curricular e as
atividades correlatas dos cursos correspondentes;

IX. aprovar os pedidos de remogfio ou redistribui¢io de docentes e de técnico-
administrativos da ou para a FAURB, de acordo com as normas vigentes;

X. deliberar sobre afastamento de docentes e de técnico-administrativos para fins de
aperfeigoamento;

XI. aprovar a transferéncia de alunos para os cursos da FAURB de acordo com as
normas vigentes; ¢

XIIL aprovar os projetos de pesquisa e extenséio, bem como os relatérios finais dos
respectivos projetos;

XIII. propor a0 CONSUN, ouvida a Assembléia da FAURB e pelo voto favoravel em
escrutinio secreto de pelo menos dois tergos da totalidade dos Conselheiros, a concessio de
titulos de Mérito Universitario, Professor Honoris Causa ou Doutor Honoris Causa;

XIV. escolher o Coordenador que representara a FAURB no CONSUN, quando se
aplicar, obedecido o dispesto no Estatuto;

XV. escolher o representante docente da FAURB no Conselho de Extensdo, Cultura
e Assuntos Estudantis;

XVI. aprovar os Planos de Trabalho do corpo docente;

XVIL estabelecer a drea em que serfo realizados os concursos publicos para
preenchimento de vaga do corpo docente e técnico-administrativo;

XVIIIL definir as bancas examinadoras de concursos piiblicos para preenchimento de
vagas do corpo docente ¢ técnico-administrativo, de acordo com as normas vigentes ;

XIX. aprovar os relatérios semestrais dos professores e técnico-administrativo
afastados para aperfeigoamento;

XX. aprovar, quando representativa da FAURB, a participagio de docentes e
técnico-administrativos em Cursos de Graduagfo, Pés-Graduagdo, atividades de pesquisa ¢
extensdo, atividades administrativas, Sindicatos, Congressos, Simpésios ou qualquer outra
atividade onde haja esta participag#o, interna ou externa 4 UFU;

XXI. aprovar a distribuigdo das atividades didaticas dos Cursos de Graduagdo,
propostos pelos colegiados de cursos;

XXILinstituir prémios escolares;

XXIIL. compatibilizar as atividades dos drgfios da FAURB, quando for o caso;




XXIV. pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse ou responsabilidade da
FAURB que, ndo sendo de sua competéncia decidir, devam ser submetidos a apreciagfo de
orgios da Administragfo Superior da UFU;

XXV. atuar como instincia de recursos no Ambito de sua competéncia;

XXVI. criar comissOes, assessorias ou outros mecanismos necessarios ao
cumprimento de suas atribui¢des;

XXVII. convocar, em seu dmbito, 0 exame e a deliberagdo sobre qualquer matéria de
interesse da FAURB;

XXVIII. deliberar sobre os casos omissos;

XXIX. deliberar sobre outras competéncias no &mbito de suas atribuigdes,
observadas as disposi¢Ses legais pertinentes.

§ 1 Observada a ordem de prioridade estabelecida no Caput deste artigo, sera de trés
reunides ordindrias consecutivas o prazo maximo de deliberagdo das matérias submetidas ao
Conselho.

§ 2’ No caso de nfio cumprimento do prazo estabelecido no paragrafo anterior, fica
suspensa a discussfio e votagdo de toda e qualquer outra matéria até que o assunto em pauta seja
objeto de deliberagéo.

Art. 17°. O Conselho da FAURB tera a seguinte composicéo:
I- Diretor da FAURB, como seu Presidente;

11- Coordenadores dos Cursos de Graduagfio da FAURB,;
III-  Coordenadores de Nucleos;

IV-  Representante do Conselho de Laboratérios, eleito pelos Coordenadores de
Laboratorios

V- 01 (um) representante docente, eleito por seus pares na forma do disposto
neste Regimento Interno;

VI- 01 (um) representante técnico-administrativo, eleito por seus pares na forma
do disposto neste Regimento Interno;

VII- 01 (um) representante discente, eleito por seus pares na forma do disposto
neste Regimento Interno;

VIII- 01 (um) representante do IAB (Instituto de Arquitetos do Brasil/Nucleo de
Uberlandia) e ADET (Associacdo dos Decoradores do Tridngulo) em
mandatos alternados entre si.

IX-

Paragrafo unico. Na auséncia eventual do Diretor da Unidade, a presidéncia sera
exercida pelo membro docente que, entre os de maior titulagiio académica, tenha maior tempo de
exercicio no magistério na UFU.

Art. 18°. Observado o disposto no PIDE, o Conselho da FAURB estabelecera o
Plano de Desenvolvimento e Expansfo da Unidade — PDE, onde constarfo as diretrizes, as
metas, 0s programas e planos de a¢fio para todas as suas areas de atuacéo.
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Paragrafo tinico. O PDE ser4 elaborado para um horizonte nio inferior a seis anos e
deverd ser revisto anualmente, em prazo ndo superior a noventa dias apos a revisfo do PIDE.

Se¢ao III
Da Diretoria
Art. 19°. A Diretoria, Orgio executivo central que administra, coordena e
superintende todas as atividades da FAURB, ser4 exercida pelo Diretor.
§ 1% O Diretor ser4 escolhido e nomeado na forma da lei.
§ 2° A funggo de Diretor sera exercida por docente submetido ao regime de trabalho
de dedicagfo exclusiva.

Art. 20°. O Diretor ¢ a autoridade executiva superior da FAURB,

Art, 21°. Sdo atribui¢des do Diretor:
I. administrar a FAURB;
IL. representar a FAURB;

III. submeter ao Consclho da FAURB, nos primeiros trinta dias do seu mandato, o
Plano de Gestéo elaborado em conformidade com o PDE;

IV. consolidar e encaminhar ao Conselho da FAURB o Relatério Anual de
Atividades; a ser apresentado na 1* reunifio do Conselho da FAURB do ano letivo;

V.consolidar e encaminhar, anualmente, ao Conselho da FAURB a Proposta
Orgamentdria, que deverd ser elaborada em conformidade com o PDE e com seu Plano de
Gestio;

VL. cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral, este Regimento Interno e
as decisGes do Consetho da FAURB ¢ da Administragiio Superior que lhe competem;

VILI. superintender as atividades da FAURB; ¢

VIIL convocar e presidir a Assembléia e o Conselho da FAURB; e

IX. convocar elei¢des; e

X. administrar ¢ fazer as respectivas prestages de conta dos convénios e fundos que
lhe sejam delegados; e

XI. encaminhar, pelo menos 30 (trinta) dias antes do inicio de cada ano letivo, ao
conselho da FAURB, os planos de trabalho dos docentes; e '

XII. exercer as demais atribuigdes inerentes as fungdes executivas de Diretor.
Parigrafo tinico. Das decisdes do Diretor cabe recurso em face de legalidade e de
meérito, de acordo com o disposto no Regimento Geral.

Art. 22°. Nos afastamentos, impedimentos ou vacancia do cargo de Diretor, a
Diretoria serd exercida por um dos membros do Conselho da Unidade, eleito por este mesmo
Consetho, observadas as disposiges legais pertinentes.




Art. 23°. Diretamente subordinada ao Diretor haverd uma Secretaria da Diretoria
com atribuigfio de organizar os trabalhos da Assembléia e do Conselho da FAURB, executar os
servigos técnico-administrativos de apoio e de relagdes publicas do Diretor, bem como pelas
comunicagdes entre eles e os demais 6rgios da UFU.

Art. 24°. Compete a Secretaria da Diretoria:

I- com relagdo a Assembléia e ao Conselho da FAURB:

a- secretariar e elaborar as atas das reunides;

b - realizar os servicos de editoragfio dos anteprojetos de resolugdes, indicagdes,
proposicdes e pareceres a serem apresentados;

¢ - promover a publicagio dos atos e decisGes;
d - organizar e manter atualizado o arquivo de cada um destes colegiados;

€ - expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo Diretor, bem como convocar
os integrantes destes colegiados para as reunides;

f- manter o controle da freqiiéncia dos membros destes colegiados; e

g - preparar todo os demais expedientes de apoio administrativo; e

h - executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Conselho da FAURB;
II-  com relagfo a Diretoria:

a - preparar a agenda do Diretor e controlar o seu cumprimento;

b - expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicagio e divulgagio de
atos oficiais;

c - protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d - registrar e controlar a tramitagio de processos, a utilizacio de fundos e a
execucdo de convénios;

€ - organizar € manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias.
processos, fundos, convénios ¢ atos oficiais;

f- coletar ¢ organizar as informagdes e dados necessdrios a elaboragfio da Proposta
Orgamentdria e do Relatério Anual de Atividades da FAURB;

g - organizar e preparar os concursos publicos;
h - executar os trabalhos de digitagdo;
i - auxiliar o Diretor no encaminhamento e solugfio de problemas administrativos;

j -~ executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Dirgtor.

Art. 25° A Secretaria da Diretoria serd exercida pelo seu Secretdrio, nomeado pelo
Reitor, por indicagdio do Diretor.

Paragrafo tinico. Compete ao Secretdrio coordenar as atividades de sua Secretaria.

Secio IV

Das Coordenacies de curso de graduacio




Art. 26°. A orientagfio, a supervisio e a coordenagfo didaticas de cada curso de
graduagdo, com suas habilitacGes, serfio afribuigdes de um colegiado, que terd as seguintes
competéncias, no Ambito de seu curso ¢ na seguinte ordem de prioridade:

I. cumprir e fazer cumprir as normas da graduagéo;
II. estabelecer as diretrizes didéticas, observadas as normas da graduac#o;

I1I. elaborar proposta de organizaciio e funcionamento do curriculo do curso, bem
como de suas atividades correlatas;

I'V. manifestar-se sobre as formas de admissdo e selegfio, bem como sobre o nimero
de vagas iniciais;

V. propor convénios, normas, procedimentos e agdes;

VI. estabelecer normas internas de funcionamento do curso;

VIL. aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os Planos de Ensino das disciplinas;
VIIL promover sistematicamente e periodicamente avaliagdes do curso;

IX. orientar ¢ acompanhar a vida académica, bem como proceder a adaptacdes
curriculares dos alunos do curso;

X. deliberar sobre requerimentos de alunos no Ambito de suas competéncias;

XI. deliberar sobre transferéncias ex officio;

XII. aprovar o horéario de aulas;

XIII. aprovar o Relatério Anual de Atividades; ¢

XIV. encaminhar, ao Consetho da FAURB, proposta de distribuigfio das atividades

didaticas; e

XV. deliberar sobre os procedimentos a serem adotados na matricula em disciplinas
dos cursos, observadas as Normas de Graduagdo; e

XVIL opinar sobre pedidos de revalidagfio de diplomas; e

XVIIIL decidir sobre equivaléncias de semindrios, cursos intensivos, palestras e
outras atividades paradidaticas para efeito de dispensa de aulas; e (item XVIII, p. 12)

XIX. deliberar sobre assuntos omissos que envolverem assuntos didaticos; e

Art. 27°. Compdem os Colegiados de Curso:
I- o Coordenador do Curso, como seu Presidente;

I - quatro representantes do corpo docente do Curso, eleitos pelos seus pares, na
forma do disposto neste Regimento Interno; e

111 - um representante discente do Curso, eleito pelos seus pares, na forma do
disposto neste Regimento Interno.

Paragrafo unico. Na auséncia eventual do Coordenador de Curso, a Presidéncia serd
exercida pelo membro do Colegiado que, dentre os de maior titulagdo académica, tenha maior
tempo de exercicio no magistério na UFU.
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Art. 28°. A orientagfio, a superviséio ¢ a coordenagfio executivas de cada curso de
graduagio, com suas habilitagdes, setdo atribuicdes do coordenador, que terd as seguintes
competéncias no dmbito de seu curso:

I. cumprir e fazer cumprir as decisbes do colegiado;
I1. representar O Curso,

TIL articular-se com a Prd-Reitoria competente para acompanhamento, execugdo €
avaliagdio das atividades do curso;

IV. propor ao Conselho da Unidade alterages do curriculo, observadas as diretrizes
didaticas do curso;

V. elaborar o Relatério Anual de Atividades;

V1. promover, opinar € participar de eventos extracurriculares relacionados a
formagdo académica dos alunos;

VII. supervisionar a remessa regular ao 6rgéo competente de todas as informagdes
sobre fregiiéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

VIIL encaminhar ao érgio competente a relagéo dos alunos aptos a colar grau;

IX. deliberar sobre requerimentos de alunos quando envolverem assuntos de rotina
administrativa;

X. acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de tempo
minimo e méximo de integralizagio curricular;

X1. comunicar ao Diretor da Unidade competente, irregularidades cometidas pelos
professores do curso;

XIL convocar e presidir reunides dos professores e representantes discentes;

XII1. propor ao colegiado, em consondncia com as Unidades Académicas envolvidas,
o hordrio de aulas;

IV, administrar e fazer as respectivas prestagoes de conta dos fundos que lhe sejam
delegados; e

XV. convocar e presidir reunides do colegiado; e

XVI. elaborar, mediante entendimentos com as Unidades Académicas envolvidas a
oferta de disciplinas para cada petiodo letivo; e

XVIL exercer outras competéncias inerentes as fungdes executivas de Coordenador
de Curso;

Paragrafo unico. Das decisGes do Coordenador cabe recurso em face de legalidade e
de mérito, de acordo com o disposto no Regimento Geral.

Art. 29°. Nos afastamentos, impedimentos ou vacancia do cargo de coordenador de
curso, a coordenagfo serd exercida por um dos membros do colegiado do curso, eleito entre seus
pares, nomeado pelo Reitor, assim permanecendo até a nomeagdo de novo coordenador, a quem
transmitird a coordenagio.

Art. 30°. Diretamente subordinada ao Coordenador de Curso havera uma Secretaria
da Coordenaciio de Curso de Graduac@o, com atribui¢io de, dentre outras, organizar os trabalhos
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do Colegiado, executar os servigos técnico-administrativos de apoio e de relagdes piblicas do
Coordenador, bem como pelas comunicagdes entre eles € os demais érgdos da UFU.

Art. 31°. Compete & Secretaria da Coordenaggio de Curso de Graduagao:
I- com relagdo ao Colegiado:
a- secretariar e elaborar as atas das reunides;

b - realizar os servigos de editoragiio dos anteprojetos de resolugdes, indicagGes,
proposigdes e pareceres a serem apresentados;

¢ - promover a publicacfio dos atos e decises;
d - organizar e manter atualizado o arquivo;

e - expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo Coordenador, bem como
convocar seus integrantes para as reunides;

f- manter o controle da freqiiéncia dos membros:
g - preparar todo os demais expedientes necessdrios ao apoio administrativo; e
h - executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Colegiado do Curso;
I - com relagéo ao Coordenador:
a- preparar sua agenda e controlar o seu cumprimento;

b- expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicagiio e divulgacsio de
atos oficiais;

¢ - protocolar € arquivar a correspondéncia recebida;

d- registrar e controlar a tramitagio de processos, a utilizagio de fundos e a
execucdo de convénios;

e- organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias,
processos, fundos, convénios e atos oficiais;

f- registrar e controlar a tramitagio de requerimentos de alunos;

g- coletar ¢ organizar as informagdes e dados necessérios  elaboragiio do Relatério
Anual de Atividades do Curso;

h- coletar, organizar ¢ encaminhar ao drgdo competente, apds aprovacdo do
Coordenador, todas as informagdes sobre freqiiéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos
alunos;

i- levantar a relagiio dos alunos aptos a colar grau; '

}- colaborar na elaboragfio do horario de aulas;
k- colaborar no processo de matricula;
1-  realizar os servigos de editoragfio de documentos;

m - auxiliar o Coordenador no encaminhamento e solugiio de assuntos relativos ao
corpo discente;

n- executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador.

Art. 32°, A Secretaria da Coordenagdio de Curso de Graduagfio serd exercida por um
Secretdrio, nomeado pelo Reitor, por indica¢iio do Coordenador.

I2



Paragrafo tinico. Compete ao Secretdrio coordenar as atividades da Secretaria.

Se¢do V
Das Coordenacgdes de Nucleos
Art. 33°. As Coordenacdes de Niicleo sfo os 6rglos da FAURB responsaveis pela

orientagfio, supervisdo e coordenagdo das atividades de pesquisa e extensdio nas suas diversas
dreas de atuagdo.

§ 1° Os Niicleos terfio existéncia e estrutura, de cardter exclusivamente académico.

Art. 34°. Compete aos Nucleos, no admbito de sua especializagfo, promover e
desenvolver:

1-  projetos de pesquisa ou de extensdo;
-  cursos de pos-graduacdo lato sensu,
-  atividades de extensio;
Iv-  programas de iniciagdo cientifica envolvendo estudantes de graduacio;
v-  programas de estdgio que nfo estejam diretamente vinculados aos cursos de

graduagdo; e
VI-  outras fungBes previstas neste Regimento Interno da Unidade.

Paragrafo tnico. Os Nicleos poderfio, também, desenvolver projetos de ensino que
nfio estejam diretamente vinculados aos cursos de graduagdo e aos programas de pos-graduacio.

Art. 35°. Os Nucleos serfio criados pela aprovagio do Conselho da FAURB. por
sugestfio da Assembléia ou por proposta apresentada pela area interessada.

Art. 36°. Os Nucleos poderdio ser extintos, reestruturados, desdobrados ou fundidos.
pela aprovagio do Conselho da FAURB de proposta apresentada pelo(s) Nucleo(s)
interessado(s).

Art. 37°. Existira em cada Nucleo, um Coordenador de Nucleo.

Paragrafo tinico. Compete aos Coordenadores de Nucleos:

I- orientar, supervisionar e coordenar as fungdes de seu Nucleo;
- organizar e coordenar as atividades de pesquisa e extenséio do Nicleo;
Il - encaminhar ao Conselho da FAURB, para aprovagdo, os projetos de pesquisa, as

propostas de cursos de extensdo e de pds-graduagio lato sensu apresentados pelos docentes
vinculados ao Nicleo;

vV - representar o Niicleo no Conselho da FAURB.

Art. 38°. Os Coordenadores de Nucleo serdo escolhidos na forma do disposto neste
Regimento Interno.
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Art. 39°. O Conselho da FAURB estabelecera as demais normas de organizagio €
funcionamento dos Nicleos.

Sec¢iio VI

Dos Laboratérios e de seu Conselho

Art. 40°. Os Laboratérios séo 0rgdos de apoio as atividades de ensino, pesquisa e
extensio da Faculdade de Arquitetura Urbanismo, em suas &reas especificas.

Paragrafo unico. Os Laboratérios terfio existéncia e estrutura de carater
exclusivamente académico e constardo de Regimentos de Funcionamento proprios aprovados
pelo Consetho da FAURB.

Art. 41°. Compete aos Laboratorios, no dmbito de sua especializag8o:
[ — apoiar as atividades de ensino; €
11 — apoiar as atividades de pesquisa e extensdo; €

.

111 - apoiar as prestagdes de servicos devidamente aprovadas pelo Conselho da FAURB;

Art. 42°. Os Laboratdrios serdo criados pela aprovagdo do Conselho da FAURB, por
sugestdo da Assembléia, das Coordenagdes de Cursos ou por proposta apresentada pela area
interessada.

Art. 43°. Cada Laboratorio serd coordenado por um docente do magistério superior
lotado na Faculdade de Arquitetura e Urbanismo.

Art. 44°. Compete aos Coordenadores de Laboratorio:

[ — coordenar e supervisionar as fungdes de seu Laboratério; e

1l — supervisionar ¢ coordenar 0 trabalho dos técnico-administrativos a ele subordinados; e

Il — zelar pela conservagdo € manutenciio dos equipamentos bem como suprimentos
necessarios ao seu funcionamento;

IV — encaminhar, ao Conselho de Laboratérios, propostas de ampliacdo, aquisi¢lo de
equipamentos ¢ planejamento de recursos humanos; €

V — estabelecer e encaminhar para aprovagdo no Conselho da FAURB os regimentos de
funcionamento e prestagio de servigos. :

Art, 45°, Os Coordenadores de Laboratérios formardo o Conselho de Laboratdrios que
elegerd um representante para compor o Conselho da FAURB.

Paragrafo nico. Os Coordenadores de Laboratério serdo escolhidos na forma do disposto neste
Regimento Interno para uim mandato de dois anos, permitindo-lhe recondugdes sucessivas.
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TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO I
DOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS

Art. 46°. Sdo colegiados deliberativos da FAURB:
I- Conselho da FAURB; e
- Colegiados de Cursos de Graduagso.

§ 1* Observada a ordem de prioridade estabelecida para estes colegiados, serd de
trés reunides ordinarias consecutivas o prazo maximo de deliberacio das matérias a eles
submetidas,

§ 2°. No caso de nio cumprimento do prazo estabelecido no paragrafo anterior, fica
suspensa a discussio e votagdo de toda e qualquer outra matéria até que o assunto em pauta seja
objeto de deliberacso.

Art. 47°. Ndo poderfio ser superiores a quarenta e cinco dias os prazos para a
apresentacdo de dados, informagdes, documentos, pareceres, relatérios e de todo e qualquer ato
indispensével ao exercicio da competéncia privativa ou delegada destes colegiados.

Art. 48°, Observado ao disposto na legislagdo vigente, no Estatuto, no Regimento
Geral, nas Normas Gerais, nas Resolugdes dos Conselhos Superiores e neste Regimento Interno.

o Conselho da FAURB estabelecerd as demais normas de organizagio e funcionamento de seus
Colegiados deliberativos.

CAPITULO IT
DAS ELEICOES
Art. 49°. Fazem-se eleicGes na FAURB para escoiha de:
L Coordenador de curso de graduagio;
iI. Coordenadores de Nicleos e Laboratérios;

I[II.  Escolher qual dos Coordenadores participard do CONSUN;

IV.  Representante da FAURB no Conselho de Extensfo, Cultura e Assuntos
Estudantis;

V. Representante de docentes, técnico-administrativos e discentes, para compor
o Conselho da FAURB;
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VI.  Representantes de docentes e discentes para compor os Colegiados de Cursos
de Graduagéo; e

VII.  em qualquer outro caso previsto na legislagio da UFU em que haja
solicitaggio de representante da FAURB para compor colegiado.

Art. 50°. As eleigdes serdo simples, observando o disposto na legislagio vigente, no
Estatuto, no Regimento Geral, nas Resolugdes dos Conselhos Superiores e neste
Regimento Interno.

Art. 51°. Os coordenadores de curso ¢ membros dos respectivos colegiados de
cursos serfo escolhidos pelos docentes e técnico-administrativos lotados na FAURB, pelos
técnicos-administratiavos lotados nas coordenagBes dos cursos correspondentes, pelos docentes
de outras unidades que ministrem aulas nos cursos correspondentes e pelos discentes de
graduacfio dos cursos correspondentes, na forma do disposto neste Regimento Interno, e serfo
nomeados pelo Reitor para um mandato de dois anos, permitindo-se uma recondugéo.

Art, 52° Qs coordenadores de Nicleos e Laborat6rios serdo escolhidos conforme os
Regimentos de Funcionamento de cada nicleo e laboratério.

Art. 53° As elei¢Bes deverfio ser convocadas com pelo menos trinta dias antes de
extinto o mandato do efetivo em exercicio ou, nos casos de vacancia, dentro dos dez dias
subseqiientes & vaga.

§ 1" Cabera ao Diretor convocar as eleicSes, por meio de edital em que deverfio ser
estabelecidos os procedimentos.

§ 2° O Diretor nomeard Comissdio Eleitoral encarregada de organizar e executar a
eleicdo.

Art. 54°, As eleigdes para representantes dos docentes e dos técnicos-administrativos
junto ao Conselho da FAURB serfio simples e entre pares.

Art. 55° Nas elei¢des serd observado o seguinte: .

I — registro prévio de candidatos que declararem expressamente que, se escolhidos,
aceitarfio a investidura;

II — realizacio em espaco fisico sob responsabilidade da Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo, vedada qualquer manifestagfio, propaganda ou ato de carater politico-partiddrio ou
ideologico, de discriminagdo religiosa ou racial, de incitamento, de promocio ou de apoio a
auséncia ou a interrupgio dos trabalhos escolares;

ITT — identificacéo de eleitores;

IV — votages por escrutinio secreto;

V — garantia de sigilo do voto e de inviolabilidade das urnas; ¢

VI - nfio serfio admitidos votos cumulativos nem por procuragdo.
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VII Cada eleitor votard, em uma Unica cédula, em tantos nomes distintos quanto os
necessarios para o provimento das Coordenagdes e representagoes;

TITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS F FINAIS

Art. 56°. Inicialmente a FAURB serd constituida dos seguintes orgdos:
- Assembléia da FAURBR;
Il - Conselho da FAURB;
III - Diretoria da FAURB;

V- Coordenagio do Curso de Graduagfio em Decoragiio;
V- Coordenagio do Curso de Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo;
VI- Coordenagio do Niicleo de Pesquisa;

VII - Coordenagiio do Nicleo de Extensio; e

VIII - Conselho de Laboratérios.

Art. 57°. Comp8em o Colegiado do Curso de Graduagio em Decoraciio

I- 0 Coordenador do Curso, como seu Presidente;

I — quatro representantes de docentes da FAURRB eleitos por seus pares na forma do

disposto neste Regimento Interno, e

IIT - um representante dos discentes do Curso, eleito por seus pares.

Art. 58°. Compdem o Colegiado do Curso de Arquitetura e Urbanismo:
I- 0 Coordenador do Curso, como seu Presidente;

IT—trés representantes de docentes da FAURB, eleitos por seus pares na forma do
disposto neste Regimento Interno, e

III - um representante dos docentes da Faculdade de Engenharia Civi] que esteja

ministrando disciplinas no Curso na data da eleicfio, indicado pela Faculdade de Engenharia
Civil; e

IV - um representante dos discentes do Curso, eleito por seus pares.

Art. 59°. O presente Regimento Interno sé poderd ser modificado por iniciativa do
Diretor, por proposta da Assembléia ou de um quinto, no minimo, dos membros do Conselho da
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Paragrafo tUnico. A alteragio devera ser aprovada em reunifio do Conselho
especialmente convocada para este fim, pelo voto de pelo menos dois tergos de seus membros,
ouvida, previamente, a Assembléia da FAURB.

Art. 60°. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Conselho
da FAURB.

Art. 61° Sdo nulas todas as disposigdes deste Regimento Interno que, a qualquer
tempo e a critério do CONSUN, contrariarem disposi¢des do Estatuto, do Regimento Geral, das
Normas Gerais e das Resoluges dos Conselhos Superiores da UFU.

Art. 62°. Revogadas as disposigdes em conirario, o presente Regimento Interno,
cumpridas as formalidades legais, entrard em vigor na data de sua aprovagfo pelo CONSUN.
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RELATORIO DE ATIVIDADES

Comisséo de Revisdo do Regimento Interno da FAURB

A Comissdo Interna da FAURB, designada para fazer a adequagédo de seu Regimento
Interno ao modelo aprovado pelo CONSUN, composta pelos professores Maria Beatriz
Cappello, Patricia Pimenta de Azevedo, Victor Berte Aramis e Marilia Maria B. Teixeira Vale,
esta lltima como Presidente, reuniu-se nos dias 7, 18 e 25 do corrente més para elaboragao
do trabalho.

Conforme solicitado, foram feitas as adequagées, tendo-se observado que a maior parte do
trabalho constou apenas da reordenagéo dos artigos, uma vez que o Regimento Interno
elaborado pela FAURB, na maioria de seus artigos, estava contemplada no modelo
apresentado. Apenas alguns poucos artigos foram eliminados pelo fato de repetirem as
normatizagdes do Estatuto da UFU ou de seu Regimento Geral, sendo, portanto.
dispensaveis; outros artigos do Regimento Interno da FAURB foram acrescentados segundo
a orientagdo do préprio modelo quando julgados necessarios para explicitar questoes
pertinentes a organizagao especifica da FAURB. Poucas questdes ainda deverdao merecer a
apreciacdo do Conselho para confirmar sua inclusio ou exclusio no Regimento Interno, o
que devera ser feito por ocasido de sua aprovacao.

Desta forma, a Comissao compreende que cumpriu sua tarefa e seus membros colocam-se
a disposicéo para os esclarecimentos que se fagam necessarios.

Profa. Marilia M. B. T. Vale

Uberlandia, 25 de junho de 2001.
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